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Johdanto

Sosiaalialan osaamiskeskusten tehtavana on kehittaa ja valittaa
sosiaalialan osaamista ja asiantuntemusta seka huolehtia yhteisty6sta
alueellisten erityis- ja asiantuntijapalvelujen tuottamiseksi. Valtioneuvosto
on 31.10.2024 paattanyt, etta sosiaalialan osaamiskeskusten rahoitusta
uudistetaan osana laajempaa rakenteellista muutosta. Uudistuksen myéta
sosiaalialan osaamiskeskukset keskitetdan viidelle yhteistoiminta-alueelle
(YTA-alue) 1.7.2025 alkaen.

Paatds sosiaalialan osaamiskeskusten uudelleen jarjestelyista tuo
mukanaan merkittdvid muutoksia, joilla on seka toiminnallisia etta
taloudellisia vaikutuksia. Valtioneuvoston paatdksen perustelumuistiossa
korostetaan, ettd muutokset parantavat yhteisty6ta ja resurssien tehokasta
kayttda, mutta rahoituksen leikkaukset voivat heikentaa osaamiskeskusten
toimintakykya ja henkiloston maaraa. Osaamiskeskusten maaran
vaheneminen keskittaa resursseja ja tehostaa toimintaa. Muutos
mahdollistaa tiiviimman yhteistydn sosiaalipalveluiden ja alueen
koulutusjarjestelman kanssa, tukee sosiaali- ja terveydenhuollon
integraatiota ja parantaa palvelujen laatua. Uudet osaamiskeskukset
sijoittuvat sosiaali- ja terveydenhuollon yhteistydalueiden mukaisesti, mika
selkeyttaa yhteistybaluetasoista toimintaa ja mahdollistaa laajemmat
tutkimus- ja kehittamishankkeet.

Muistiossa kuitenkin todetaan, etta rahoituksen leikkaukset ovat merkittava
haaste. Valtionavustuksen maara vahenee lahes puoleen aiemmasta, mika
voi heikentaa osaamiskeskusten toimintakykya ja johtaa henkildston
irtisanomisiin. TAma voi vaikeuttaa uusien osaamiskeskusten perustamista
ja nykyisten toimintojen siirtdmista uusille toimialueille. Erityisesti
siitymakauden aikana rahoituksen vaheneminen voi merkittavasti
vaikuttaa osaamiskeskusten kykyyn hoitaa lakisaateisia tehtaviaan.
Muistion mukaan rahoituksen vaheneminen voi aiheuttaa joidenkin
osaamiskeskusten akillisen lopettamisen rahoituksen vahaisyyden vuoksi.

Uusien osaamiskeskusten perustaminen ja nykyisten toimintojen
siirtdminen aiheuttavat hallinnollisia kustannuksia ja vaativat merkittavaa
henkilostéresurssia. Siirtymakausi on tiukka, ja muutosten valmistelu on
haastavaa. Muistion perusteella tama voi heikentdaa osaamiskeskusten
kykya hoitaa lakisaateisia tehtavidan siirtymakauden aikana. Lisaksi on
tarkeaa, ettda muutosten valmistelu ja toimeenpano toteutetaan
huolellisesti, jotta osaamiskeskusten toiminta ja palvelut voidaan turvata
myo0s tulevaisuudessa.

Sisda-Suomen YTA-johtoryhman linjaus

Sisa-Suomen YTA-johtoryhman kokous pidettiin 22.11.2024. Kokouksessa
kasiteltiin mm. sosiaalialan osaamiskeskusten tulevaisuutta. Talla hetkella
Sisa-Suomen YTA-alueella toimii kaksi osaamiskeskusta. Kokouksessa
todettiin, ettd sosiaalialan kehittamistoiminnan rahoitusta supistetaan
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merkittavasti, mika vaikuttaa organisoitumiseen ja toiminnan tehokkuuteen.
YTA-johtoryhma paatti yksimielisesti edeta siten, etta sosiaalialan
kehittamistoimintaa toteutetaan jatkossa sopimuspohjaisesti.

YTA-johtoryhman linjauksen toteuttaminen tarkoittaa merkittavia muutoksia
nykyiseen sosiaalialan osaamiskeskusten palveluiden jarjestamistapaan.
Kanta-Hameen ja Pirkanmaan hyvinvointialueilla toiminta on organisoitu
osakeyhtiomuotoon ja toimintaa harjoittaa Pikassos Oy-niminen
osakeyhtié. Yhtidssa on lisdksi omistajana Satakunnan hyvinvointialue.
Vastaavasti Etela-Pohjanmaalla sosiaalialan osaamiskeskus on
organisoitu sopimuspohjaisesti.

Jotta Sisa-Suomen yhteistoiminta-alueen toiminta saadaan sovitettua
valtioneuvoston uuden linjauksen ja rahoituksen edellyttamalle tasolle,
nykyiset sosiaalialan osaamiskeskuksia koskevat jarjestelyt Sisa-Suomen
YTA-alueella on jarjestettava uudelleen. Kaytanndssa tama tarkoittaa
Pikassos Oy:n purkuprosessin kdynnistamista.

Omistajaohjaus

Hyvinvointialueesta annetun lain 48 §:n mukaan omistajaohjauksella
tarkoitetaan toimenpiteita, joilla hyvinvointialue omistajana tai jasenena
myo6tavaikuttaa yhtion ja muun yhteisén hallintoon ja toimintaan.
Omistajaohjaus voi liittya perustamissopimuksiin,
yhtidjarjestysmaarayksiin, palvelujen tuottamista koskeviin ja muihin
sopimuksiin, henkildévalintoihin, ohjeiden antamiseen hyvinvointialuetta eri
yhteistissa edustaville henkil6ille, muuhun hyvinvointialueen
maaraysvallan kayttdon seka muihin vastaaviin seikkoihin.

Uudistuksen jalkeen jokaisella YTA-alueella olisi yksi osaamiskeskus.
Kehysriihessa paatetyn maararahan vahennyksen vuoksi sosiaalialan
osaamiskeskusten valtionavustuksen maaran arvioidaan vahenevan
vuodelle 2025 lahes puoleen vuoden 2024 tasosta.
Valtionavustuspaatokset tulevat 1.1.-30.6.2025 nykyisille
osaamiskeskuksille ja 1.7.-31.12.2025 uusille muodostettaville
osaamiskeskuksille. Valtionrahoitukseen sopeutuminen edellyttaa
hyvinvointialueilta valittémia toimenpiteita. Valtioneuvoston uusien
linjausten toteuttaminen edellyttdd omistajaohjauksen antamista Pikassos
Oy:lle ja yhtion purkuprosessin kaynnistamista. Kanta-Hameen
hyvinvointialue omistaa yhtion osakekannasta 50 %.

Sisa-Suomen YTA-johtoryhma on linjannut, etta jatkossa sosiaalialan
osaamiskeskusten palvelut tuotetaan sopimuspohjaisesti. Taman
sopimuksen sisallén valmistelu ja paatdksenteko kulkee eri prosessissa ja
valmistellaan samanaikaisesti Pikassos Oy:n purkuprosessin kanssa.

Hallintosaannon 35 §:n 1 momentin 3-kohdan mukaan aluehallitus vastaa
omistajaohjauksen toteuttamisesta.
(JS)

Aluehallitus pyytaa Pikassos Oy:n toimivaa johtoa kaynnistamaan
valittdmasti yhtidon purkamiseen tahtaavat toimet. Tavoite on, etta yhtidn
toiminta paattyy viimeistaan 30.6.2025.

Aluehallitus hyvaksyi paatdsesityksen.



Toimialajohtaja Satu Ala-Kokko ja rahoitus- ja investointijohtaja Petrus
Kukkonen olivat kokouksessa paikalla asiantuntijoina tdman asian
kasittelyn aikana.

Taytantoonpano Paatosote / Pikassos Oy, Pirkanmaan hva, Satakunnan hva, Etela-
Pohjanmaan hva, toimialajohtaja Satu Ala-Kokko
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